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ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS
GUIAS DOCENTES

ADENDA A LA GUIA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19*

Datos de la asignatura

Centro: Facultad de Economia y Empresa

Titulacion: PCEO ADE-Derecho

Profesor responsable: Covadonga Caso Pardo

Nombre asignatura: Métodos Estadisticos para la Empresa

Tipo de Asignatura: Obligatoria Temporalidad: 22 semestre

Cadigo SIES: 2GADED01-3-012 Curso: 32

Cambios introducidos en los contenidos

Sin cambios

Cambios introducidos en las metodologias y plan de trabajo

Se ha reforzado el uso del Campus Virtual como espacio de apoyo a la docenciay de
aprendizaje auténomo y adicionalmente se ha utilizado la herramienta Microsoft Teams para
la docencia on-line.

Cambios introducidos en la evaluacion

La calificacidn en todas las convocatorias del curso 2019-2020 serd la mejor de las siguientes
alternativas:

1. Examen final (sobre 10 puntos)
2. Media ponderada de las calificaciones obtenidas en el examen final (80%) y en la
evaluacién continua (20%)

Las pruebas de evaluacién continua no se repetiran en las convocatorias extraordinarias y su
calificacion se mantendra para todas las convocatorias (ordinarias y extraordinarias) del curso
académico.

Evaluacion diferenciada

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados
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Los estudiantes que se acojan al sistema de evaluacién diferenciada tendrdn el mismo
sistema de calificacién que los estudiantes a tiempo completo, donde las actividades de
evaluacidn continua realizadas a lo largo del cuatrimestre serdn sustituidas por una prueba
con cuestiones tedrico-practicas sobre los distintos contenidos del programa que se realizard
en la misma fecha que el examen final.

Cambios introducidos en las tutorias

Se realizardn a través de los recursos disponibles en el Campus Virtual, la plataforma Office365
o el correo electrénico

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados



