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ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS
GUIAS DOCENTES

ADENDA A LA GUIA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19*

Datos de la asignatura

Facultad de Economia y Empresa

Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Manuel Fonseca Alvarez

Sistemas Comparados de Relaciones Laborales

Obligatoria S1

GRLYRHO01-4-003 40

Cambios introducidos en los contenidos

Cambios introducidos en las metodologias y plan de trabajo

Cambios introducidos en la evaluacion

Cambios introducidos en las tutorias

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados



