
 

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje 
esperados 

ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS 

GUÍAS DOCENTES 

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19* 

Datos de la asignatura 

Centro FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

Titulaciones:   ADE 

ECONOMÍA 

CONTABILIDAD Y FINANZAS 

RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANO 

DOBLE GRADO ADE Y DERECHO 

Profesor responsable JULITA GARCÍA-DIEZ DIAZ-CANEJA 

Nombre asignatura INTRODUCCIÓN A LA CONTABILIDAD 

Tipo de Asignatura SEMESTRAL  

FORMACIÓN BÁSICA 

Temporalidad 2º SEMESTRE 

Código SIES 

(GECONO01-1-002) 

(2GADED01-1-009) 

(GADEMP01-1-009) 

(GRLYRH01-1-007) 

(GCONFI01-1-002) 

Curso 1º 

Cambios introducidos en los contenidos 

 

 



 

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje 
esperados 

Cambios introducidos en las metodologías y plan de trabajo 

 

Cambios introducidos en la evaluación 

Cambios a introducir en las guías docentes de Introducción a la Contabilidad en 

los Grados de ADE, Contabilidad y Finanzas, Economía y Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos.  

7. Evaluación del aprendizaje de los estudiantes 

Por causa de la situación sobrevenida durante el presente curso académico por el COVID-19 y 
ante la imposibilidad de hacer de forma presencial las segundas pruebas de evaluación 
continua, los 2 puntos que les correspondían a esas pruebas se sumarán a la calificación de 
las pruebas finales de la asignatura, que pasarán pues a valer 8 puntos. 

Asimismo, al amparo de la Instrucción de 3 de abril del Rector de la Universidad de Oviedo, 
que aconseja la adaptación de los mecanismos de evaluación a la situación actual, para las 
convocatorias de mayo y junio del presente curso académico las sesiones de evaluación 
presenciales serán sustituidas por pruebas de evaluación online. 

Cambios introducidos en las tutorías 

 

 


