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ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS
GUIAS DOCENTES

ADENDA A LA GUIA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19*

Datos de la asignatura

Centro Facultad de Economia y Empresa

Titulacion  Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Profesor responsable  Antonio José Jiménez Muiioz

Nombre asignatura Inglés Empresarial |
Tipo de Asignatura optativa Temporalidad semestral (29)
Cddigo SIES GRLYRH01-0-016 Curso 39/42

Cambios introducidos en los contenidos

No hay cambios al programa ni contenidos.

Cambios introducidos en las metodologias y plan de trabajo

Todas las clases se han desarrollado de forma telematica, por videoconferencia usando
BigBlueButton y/o Microsoft Teams corporativos de la Universidad de Oviedo, y las tareas y
materiales previstos se han distribuido via Campus Virtual y/o correo electrénico. Las
grabaciones de las clases se han incluido en un canal Microsoft Stream privado, para su
consulta por parte del alumnado.

El plan de trabajo no ha sufrido cambios sobre lo previsto.

Cambios introducidos en la evaluacion

Las pruebas de evaluacion y los criterios de evaluacidn de la convocatoria ordinaria se
mantienen, pasando a realizarse de forma telematica por los medios arriba aludidos. Respecto
a la convocatoria extraordinaria, se mantiene su presencialidad, salvo que la extensién
temporal de alarma sanitaria o la recomendacién de la autoridades lo impida, en cuyo caso
también se haria de la misma forma telematica.

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados
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En el caso de alumnos internacionales que hayan regresado a sus paises de origen, aunque la
Instruccién del rector sobre la docencia no presencial del 3 de abril establece que "se
articularan los mecanismos y medidas de coordinacidn necesarias con sus universidades de
origen para que puedan realizar la evaluacidon de manera presencial”, se entiende que éstos
no seran necesarios en este caso. Se entiende que todos los alumnos tienen acceso al Campus
Virtual y, si bien, pueden existir restricciones geograficas en el acceso a Microsoft Teams, en
todo caso, no afectan al seguimiento de la asignatura a través del libro de texto sugerido y los
materiales y tareas propuestas en el Campus Virtual, ni al desarrollo de las pruebas.

Por otro lado, aquellos alumnos que no dispongan de conexion a Internet (algo no alertado
por ningln alumno a dia de hoy) podran realizar los exdmenes de forma presencial, siempre
gue su seguridad no se vea comprometida.

Cambios introducidos en las tutorias

Se mantienen en su modalidad en linea, en los horarios ya establecidos.

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados




