
 

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje 
esperados 

ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS 

GUÍAS DOCENTES 

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19* 

Datos de la asignatura 

Centro  FACULTAD DE ECOMOMIA Y EMPRESA 

Titulación GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS. GRADO EN RELACIONES 

LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

Profesor responsable ANTONIO GONZÁLEZ-BUSTO MÚGICA 

Nombre asignatura DERECHO CIVIL PATRIMONIAL 

Tipo de Asignatura OBLIGATORIA Temporalidad PRIMER CUATRIMESTRE 

Código SIES GCCONFI01-1-008 y GRLYRH-

01-1-002 

Curso PRIMERO 

Cambios introducidos en los contenidos 

NINGUNO 

Cambios introducidos en las metodologías y plan de trabajo 

NINGUNO 

Cambios introducidos en la evaluación 

LOS EXÁMENES EXTRAORDINARIOS DE MAYO Y DICIEMBRE DE 2020 SE REALIZARÁN EN 

MODALIDAD ON-LINE, EN LUGAR DE EN MODALIDAD PRESENCIAL 

Cambios introducidos en las tutorías 

NINGUNO 



 

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje 
esperados 

 


