
 

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje 
esperados 

ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS 

GUÍAS DOCENTES 

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19* 

Datos de la asignatura 

Centro FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

Titulaciones:   ADE 

ECONOMÍA 

CONTABILIDAD Y FINANZAS 

RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

Coordinadora asignatura: JULITA GARCÍA-DIEZ DIAZ-CANEJA 
Profesor grupo inglés: JOSÉ CARLOS CUERVO HUERGO 

Nombre asignatura INTRODUCTION TO ACCOUNTING 

Tipo de Asignatura SEMESTRAL  

FORMACIÓN BÁSICA 

Temporalidad 2º SEMESTRE 

Código SIES 

(GECONO01-1-002) 

 (GADEMP01-1-009) 

(GRLYRH01-1-007) 

(GCONFI01-1-002) 

Curso 1º 

Cambios introducidos en los contenidos 

 

 

Cambios introducidos en las metodologías y plan de trabajo 



 

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje 
esperados 

 

Cambios introducidos en la evaluación 

Amendments to the Introduction to Accounting syllabi for the Bachelor´s Degrees 

in Management and Business Administration, Accounting and Finance, 

Economics, and Labour Relations and Human Resources. 

7. Assessment 

Due to the unprecedented situation brought about by the COVID-19 outbreak, which makes it 
impossible to hold classroom exams, the second continuous assessment test has been 
cancelled and hence the 2 points it counted for have been added to the final examination, 
which will now be worth 8 points. 
 
Additionally, pursuant to the directions formulated on 3 April 2020 by the Chancellor of the 
University of Oviedo, recommending changes to evaluation methods in order to adapt to the 
unprecedented situation brought about by the COVID-19 outbreak, the final examinations 
scheduled for May 2020 and June 2020 will be conducted online. 
 

Cambios introducidos en las tutorías 

 

 


