Universidad de Oviedo
Universida d "Uviéu
Secretaria General University of Oviedo

Secretaria Xeneral
General Secretariat

ANEXO II: MODELO DE ADENDA PARA INTRODUCIR CAMBIOS SOBRE LAS
GUIAS DOCENTES

ADENDA A LA GUIA DOCENTE CON MOTIVO DE LA CRISIS COVID-19*

Datos de la asignatura

Centro FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

Titulacion GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS

Profesor responsable VANESA AGUSTINA SOLIS RODRIGUEZ

Nombre asignatura ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS DE SERVICIOS

Tipo de Asignatura OBLIGATORIA Temporalidad 22 SEMESTRE

Codigo SIES GCONFI01-2-001 Curso 2019-2020

Cambios introducidos en los contenidos

Ninguno

Cambios introducidos en las metodologias y plan de trabajo

La imparticion de las clases se ha realizado de manera online desde la semana del 30 de marzo
al 3 de abril hasta el final del curso, utilizando para ello la plataforma Teams. Durante el
periodo del 13 al 28 de marzo —primera quincena del Estado de Alarma- se depositaron
materiales adicionales en el Campus Virtual, los cuales han permitido a los alumnos preparar
las clases de ese periodo de forma auténoma, atendiendo en todo momento todas las dudas
planteadas en diferentes tutorias no presenciales, individuales y grupales, mediante la
plataforma Teams.

Cambios introducidos en la evaluacion

Se mantendra el sistema de evaluacion sefialado en la Guia Docente. No obstante, con el fin
de mantener las fechas inicialmente programadas para las convocatorias de mayo y junio, el
procedimiento de administracion del examen sera online, en lugar de presencial. El examen
tendra caracteristicas similares a los examenes de convocatorias anteriores y, constara, por
tanto, de cuestiones de razonamiento tedrico-practico.

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados
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Cambios introducidos en las tutorias

Se atenderan de manera online mediante la plataforma Teams, en el horario oficial o en otro
alternativo acordado con los estudiantes mediante el correo electrénico corporativo.

* Los cambios introducidos no deben alterar las competencias ni los resultados de aprendizaje
esperados



