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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS

HISTORIA SOCIAL DEL TRABAJO

HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

INTRODUCCION AL DERECHO

TEORIA DEL DERECHO

ORGANIZACION DEL ESTADO ESPANOL

ORGANIZACION CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO

PSICOLOGIA GENERAL

NO TIENE ADAPTACION

SOCIOLOGIA GENERAL

SOCIOLOGIA

DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO

DERECHO DEL TRABAIO I Y
DERECHO DEL TRABAJO Il

ECONOMIA DE LA EMPRESA

ECONOMIA DE LA EMPRESA

ORGANIZACION CIENTIFICA DEL TRABAJO

ORGANIZACION Y METODOS DE
TRABAJO

PSICOLOGIA DEL TRABAJO

PSICOLOGIA DEL TRABAJO

SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

MEDICINA LABORAL

SOCIOLOGIA DEL TRABAJO

SOCIOLOGIA DEL TRABAJO

DERECHO ADMINISTRATIVO DEL TRABAJO

DERECHO ADMINISTRATIVO

DERECHO COLECTIVO DE TRABAJO

DERECHO SINDICAL

DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO

DERECHO PROCESAL

TECNICAS DE DIRECCION DE PERSONAL

DIRECCION DE LOS RECURSOS HUMANOS

TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

TECNOLOGIA DE INVESTIGACION SOCIAL




