
18 de febrero:
Club de Prensa de La Nueva España

18:00 horas.  
Debate: ¿Permisos de maternidad y paternidad iguales 
e intransferibles como medida de fomento de la 
corresponsabilidad?

En pleno debate sobre la ampliación del permiso de paternidad que viene 
consignada en la Propuesta de PGE, queremos conocer la visión que, 
sobre este asunto, tienen las tres personas invitadas: Virginia Carrera 
Garrosa, en representación de la  Plataforma por los Permisos Iguales 
e Intransferibles de Nacimiento y adopción; Constantino Menéndez 
González, psicólogo fundador de MEDRA Centro psicológico; y Nerea 
Larfeuil, Graduada Social. Mesa moderada por Almudena Cueto 
Sánchez, Directora del instituto Asturiano de la Mujer del Principado 
de Asturias. Presenta: Marcos Óscar Martínez Álvarez, Presidente GSA

19 de febrero:
Salón de Grados de la Facultad de Economía y Empresa 
de la Universidad de Oviedo

12:00 horas. 
Taller: Horarios laborales, absentismo y riesgos psicosociales. 
¿Cuál es su impacto sobre la salud y la productividad de las 
personas? Estrategias para su abordamiento en el ámbito laboral.

Estudios recientes concluyen que los horarios laborales y, 
especialmente, la “cultura del presencialismo” tienen un impacto 
negativo sobre la salud de las personas y sobre los resultados de 
la empresa. Para conocer en detalle estos riesgos, así como las 
estrategias para su prevención, contamos con la participación de Jordi 
Serra Pallisa, Director del Área de Psicosociología y Formación de la 
Dirección de Prevención de Asepeyo; y Tomás Sancho Figueroa, Jefe 
del Área de Ergonomía y Psicosociología del Instituto Asturiano de 
Prevención de Riesgos Laborales. Modera: Gabriel Fernández Pérez, 
estudiante de Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos y 
Precolegiado en GSA. Presenta: Carmen Benavides González, Decana 
Facultad de Economía y Empresa.

Espacio Co-Working Talud de La Ería

17:30 horas. 
Foro creativo para empresas: Lluvia de ideas y fórmulas 
tecnológicas para nuevos métodos de organización del trabajo.

El objetivo persigue la propuesta de fórmulas e ideas novedosas sobre 
cómo implementar cambios organizacionales que mejoren la calidad del 
trabajo y redunden en una mayor productividad de la empresa. Para ello 
contaremos con la experiencia de  Jordi Serra Pallisa, Director del Área 
de Psicosociología y Formación de la Dirección de Prevención de Ase-
peyo, Javier Díaz Rojo, Consultor en Prevención de la Mutua Asepeyo y 
Balbino José González Sáez, Vicepresidente de AEDIPE – Representan-
te de ARHOE. Presenta : Elena Suárez Villar, Graduada Social.
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20 de febrero:
Calle Pelayo (frente al Teatro Campoamor) 

De 10:00 a 15:00 horas
Servicio de Orientación Jurídico-Laboral Gratuito a pie de 
calle.

RIDEA (Real Instituto de Estudios Asturianos) 
17:30 horas. 

Mesa redonda: Propuestas políticas para abordar la 
racionalización de los horarios en España.

Intervinientes:
• Partido Socialista Obrero Español

• Partido Popular: María Del Carmen Quintanilla Barba, diputada 
del Congreso por el Grupo Popular

• Unidos Podemos

• Ciudadanos

• ARHOE: José Luis Casero Gimón, Presidente asociación para la 
racionalización de los horarios españoles y comisión nacional

Vino español

Actividades infantiles:
Concurso de dibujo infantil: Qué haces en tu tiempo libre y 
con quién.

Tras el éxito del concurso del año pasado, nuevamente queremos 
conocer la opinión de los más pequeños en este tema, según su 
divertido e imaginativo criterio. Esperamos recibir muchísimos dibujos 
para ponérselo difícil al Jurado del Concurso.
¡Anima a los tuyos a participar!   

Más información: Colegio GSA
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