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OBJETIVOS : - Desarrollar habilidades de liderazgo. 

- Dirigir individuos y equipos de trabajo. 

- Desarrollar habilidades de coaching, 

- Gestionar la inteligencia emocional. 

- Relacionar liderazgo y desempeño. 

- Evaluar el trabajo de otros. 

- Desarrollar programas de evaluación del desempeño justos y 
equitativos. 

 

RESUMEN DE 
CONTENIDOS: 

Recomendación: incluir un breve resumen del programa 

 

1.- Modelos y teorías sobre el liderazgo, 

2.- Tipos de liderazgo y estilos de dirección. 

3.- Comunicación. 

4.- Desempeño laboral. 

5.- Coaching 

6.- Inteligencia emocional. 

 

CONTEXTUALIZACIÓN 
EN EL GRADO : 

Recomendación: mencionar las asignaturas básicas, obligatorias y optativas 
del Grado relacionadas con esta asignatura  

 

Psicología del Trabajo (1º curso). 

Psicología de las Organizaciones (2º curso). 

Psicología de los Recursos Humanos (2º curso). 

 


