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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 

 

10. 2. Procedimiento de adaptación  

 

CODIGO 

PLAN 91 

LICENCIATURA ADE 

(PLAN 1991) 
CARÁCTER CTOS GRADO EN ADE CARÁCTER ECTS 

617 
ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS 
TR 7  Diseño Organizativo OB 6 

599 
ADMINISTRACION 

DE LA PRODUCCION 
TR 7  Administración de la Producción OB 6 

640 

ANALISIS 

COMPETITIVO DE LA 

EMPRESA 

OP 7  Análisis Competitivo de la Empresa OP 6 

632 

ANALISIS DEL 

MERCADO DE 

VALORES 

OP 7  Inversiones Financieras OB 6 

635 

ANALISIS Y 

PLANIFICACION 

FINANCIERA 

OP 7  Análisis y Planificación Financiera OP 6 

625 
AUDITORIA DE 

CUENTAS I 
OP 7 Auditoría OP 6 

644 
AUDITORIA DE 

CUENTAS II 
OP 7 Auditoría OP 6 

630 
COMERCIO 

EXTERIOR 
OP 7  Comercio Exterior OP 6 

636 

COMUNICACION 

COMERCIAL Y 

TECNICAS DE 

VENTA 

OP 7  Comunicación Comercial OP 6 

601 
CONTABILIDAD DE 

COSTES 
TR 7 Contabilidad de Costes y Control de Gestión OB 6 

597 

CONTABILIDAD 

FINANCIERA Y 

ANALITICA I 

TR 7 Introducción a la Contabilidad FB 6 

613 
CONTABILIDAD 

FINANCIERA 
TR 7 Contabilidad Directiva OP 6 

612 

CONTABILIDAD 

FINANCIERA Y 

ANALITICA II 

TR 7  Introducción a la Contabilidad FB 6 

609 

CONTABILIDAD 

GENERAL Y 

ANALITICA I 

TR 7 Contabilidad de Costes y Control de Gestión OB 6 
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CODIGO 

PLAN 91 

LICENCIATURA ADE 

(PLAN 1991) 
CARÁCTER CTOS GRADO EN ADE CARÁCTER ECTS 

615 

CONTABILIDAD 

GENERAL Y 

ANALITICA II 

TR 7  Análisis de los Estados Financieros OB 6 

604 
DERECHO DE LA 

EMPRESA 
TR 6  

Introducción al Derecho Patrimonial Civil y 

Mercantil 
FB 6 

645 

DERECHO DEL 

TRABAJO Y 

SEGURIDAD SOCIAL 

OP 7  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social OP 6 

633 
DIRECCION DE LA 

TECNOLOGIA 
OP 7  Innovación y Dirección de la Tecnología OP 6 

594 
DIRECCION 

FINANCIERA 
TR 7  Finanzas Empresariales OB 6 

631 
DISTRIBUCION 

COMERCIAL 
OP 7  Distribución Comercial y Comercio Electrónico OP 6 

598 ECONOMETRIA TR 7  Econometría OB 6 

608 
ECONOMIA DE LA 

EMPRESA 
TR 7  Economía de la Empresa FB 6 

621 
ECONOMIA DEL 

SECTOR PUBLICO I 
OB 6  Sistema Fiscal Español I OB 6 

620 
ECONOMIA DEL 

SECTOR PUBLICO II 
OB 7  Sistema Fiscal Español II OB 6 

641 
ECONOMIA 

INDUSTRIAL 
OP 7  Economía Industrial OP 6 

629 
ECONOMIA 

LABORAL 
OP 7  Economía Laboral OP 6 

596 

ELEMENTOS DE 

MATEMAT. PARA LA 

ADMON. DE 

EMPRESA 

TR 7  Matemáticas FB 6 

595+624 

ESTRUCTURA 

ECONOMICA DE 

ESPAÑA + 

ECONOMIA DE LAS 

COMUNIDADES 

EUROPEAS 

TR + OB 14  Economía Española y de la Unión Europea OB 9 

611 

ESTRUCTURA 

ECONOMICA 

MUNDIAL 

TR 7  Economía Mundial FB 6 

642 
FINANCIACION 

INTERNACIONAL 
OP 7  Gestión de Riesgos Financieros OP 6 

593 
FUNDAMENTOS DE 

MARKETING 
TR 7  Fundamentos de Marketing OB 6 



Graduado o Graduada en  Administración y Dirección de Empresas por la Universidad de Oviedo 
 

 10-3

CODIGO 

PLAN 91 

LICENCIATURA ADE 

(PLAN 1991) 
CARÁCTER CTOS GRADO EN ADE CARÁCTER ECTS 

622 
HISTORIA 

ECONOMICA 
OB 6  Historia Económica Mundial FB 6 

634 

HISTORIA 

EMPRESARIAL DE 

ESPAÑA 

OP 7  Historia Empresarial de España OP 6 

600 

INTRODUCCION A 

LA ESTADISTICA 

ECONOMICA 

TR 7  Introducción a la Estadística Económica FB 6 

602 
INVESTIGACION DE 

MERCADOS 
TR 7  Investigación de Mercados OB 6 

614 MACROECONOMIA I TR 7  Introducción a la Macroeconomía FB 6 

643 

MARKETING PARA 

DIFERENTES 

SECTORES DE LA 

ECONOMÍA 

OP 7 Dirección Comercial OB 6 

628 

MATEMATICA 

FINANCIERA. 

CALCULO 

ACTUARIAL 

OP 7  Matemática Financiera OP 6 

605 

MERCADOS MEDIOS 

E INSTITUCIONES 

FINANCIERAS 

TR 7  Mercados e Instituciones Financieras OB 6 

606 

METODOS 

ESTADISTICOS 

PARA 

ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS 

TR 7  Métodos Estadísticos para la Empresa OB 6 

592 

METODOS 

MATEMATICOS 

PARA 

ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS 

TR 7  Métodos Matemáticos para la Empresa OB 6 

591 MICROECONOMIA I TR 7  Introducción a la Microeconomía FB 6 

616 + 603 

MICROECONOMIA II 

+ MACROECONOMIA 

II 

TR 14  Análisis Económico para la Empresa OB 9 

646 

ORGANIZACION DE 

LOS RECURSOS 

HUMANOS 

OP 7  Dirección de Recursos Humanos OB 6 

618 
POLITICA DE 

EMPRESA 
TR 7  Dirección Estratégica OB 6 
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CODIGO 

PLAN 91 

LICENCIATURA ADE 

(PLAN 1991) 
CARÁCTER CTOS GRADO EN ADE CARÁCTER ECTS 

626 

RELACIONES 

ECONOMICAS 

INTERNACIONALES 

OP 7  Relaciones Económicas Internacionales OP 6 

623 
SOCIOLOGIA DE LAS 

ORGANIZACIONES  
OB 6  Sociología FB 6 

627 
SOCIOLOGÍA 

INDUSTRIAL 
OP 7 Sociología del Trabajo y las Relaciones Laborales OP 6 

639 

TECNICAS 

ESTADISTICAS DE 

INVESTIGACION 

EMPRESARIAL 

OP 7  Análisis Estadístico de Datos OP 6 

637 
TEORIA DE LA 

EMPRESA 
OP 7  Economía de las Organizaciones OP 6 

Según se desprende del cuadro anterior, existen casos en los que una asignatura del grado en ADE puede 

ser objeto de adaptación a partir de dos asignaturas alternativas del Plan de Estudios de 1991. Para 

aquellos alumnos que tengan superadas ambas asignaturas se elegirá para la adaptación la asignatura con 

mayor calificación y a igualdad de calificaciones se elegirá la primera de las posibles según el orden 

establecido en el cuadro siguiente: 

Adaptaciones a partir de la Asignatura 1 “o” la Asi gnatura 2 

CODIGO 

PLAN 91 
LICENCIATURA ADE (PLAN 1991) 

CARÁ

CTER 
CTOS GRADO EN ADE 

CARÁC

TER 
ECTS 

625  

644 

– AUDITORIA DE CUENTAS I 

– AUDITORIA DE CUENTAS II 

OP 

OP 

7 

7 
Auditoría OP 6 

601 

 

609 

– CONTABILIDAD DE COSTES 

– CONTABILIDAD GENERAL Y 

ANALITICA I 

TR 

TR 

7 

7 

Contabilidad de Costes y 

Control de Gestión 
OB 6 

597 

 

612 

– CONTABILIDAD FINANCIERA Y 

ANALITICA I   

– CONTABILIDAD FINANCIERA Y 

ANALITICA II 

TR 

 

TR 

7 

 

7 

Introducción a la Contabilidad FB 6 

Asimismo, en algunos casos es preciso tener superadas dos asignaturas de origen en el Plan de Estudios 

de 1991 con el fin de que una asignatura de destino pueda ser objeto de adaptación. En tal caso la 

calificación de la asignatura adaptada será la media ponderada (por el nº de créditos) de las calificaciones 

del estudiante en las dos asignaturas de origen. En el cuadro siguiente se resumen los casos 

correspondientes a esta situación. 

Adaptaciones a partir de la Asignatura 1 “y” la Asi gnatura 2 
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CODIGO 

PLAN 91 
LICENCIATURA ADE (PLAN 1991) 

CARÁ

CTER 
CTOS GRADO EN ADE 

CARÁC

TER 
ECTS 

595+624 

ESTRUCTURA ECONOMICA DE ESPAÑA 

+ ECONOMIA DE LAS COMUNIDADES 

EUROPEAS 

TR+OB 14  
Economía Española y de la Unión 

Europea 
OB 9 

616 + 603 
MICROECONOMIA II + MACROECONOMIA 

II 
TR 14 

Análisis Económico para la 

Empresa 
OB 9 

 

Por otra parte, hay 3 asignaturas del Plan de Estudios de 1991 que no son susceptibles de ser adaptadas y 

que podrán reconocidas por créditos optativos. Estas asignaturas son las siguientes: 

- Aspectos Contables de la Legislación Mercantil y Fiscal (Código 638). 

- Dirección de Operaciones (Código 610). 

- Técnicas Cuantitativas de Decisión Empresarial (Código 619). 

Por último, para las siguientes asignaturas optativas del Grado en ADE no existe ninguna adaptación a 

partir de asignaturas del Plan de Estudios de 1991: 

- Creación y Dirección de Pymes. 

- Dirección Internacional. 

- Historia Económica y Social de España. 

- Seminarios de Economía y Empresa. 

La implantación del Grado en Administración y Dirección de Empresas por la Universidad de Oviedo supone 

la extinción de los estudios actuales de Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas en la 

Universidad de Oviedo (Resolución de 12 de septiembre de 1991, BOE de 11 de octubre de 1991).  


