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l. QUE ES EL PRACTICUM DE PSICOLOGIA

Dentro del plan de estudios del Grado de Psicologia (BOE 12-7-2011) de la
Universidad de Oviedo, el Practicum es una materia troncal de 12 créditos ECTS del
segundo ciclo del grado.

La materia hace referencia a las practicas externas y se programa en el Gltimo
semestre con el objetivo de que, una vez adquirida una formacion académica suficiente,
los estudiantes entren en contacto con la practica psicoldgica guiados por profesionales
de la Psicologia.

El Practicum se define legalmente (Real Decreto 592/2014, de 11 de Julio) como:
“actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios, y
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la
adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de la actividad profesional,
faciliten su empleabilidad y fomenten la capacidad de emprendimiento”.

Por la propia naturaleza del Practicum, el interés prioritario se centra en que el
alumno desarrolle los 12 ECTS fuera de la Universidad, en centros concertados con esta
y siempre bajo la supervision de un tutor en el centro y un profesor de la facultad. No
obstante, y dado que una de las tareas propias de la Psicologia es la investigacion, es
posible realizar el Practicum total o parcialmente en labores de investigacion.

¢ Qué NO es el Practicum?

e No son précticas de diferentes asignaturas. Es una asignatura troncal especifica y
diferente. Su calificacion no depende de ninguna otra asignatura.

¢ No son unas horas que los alumnos pasan en distintos centros. Es una asignatura
troncal que los alumnos realizan siguiendo un programa supervisado por los
tutores de los centros y evaluado conforme a unos criterios semejantes a los de
cualquier otra asignatura (ver anexo 4 de evaluacion del alumno).

e No es un complemento docente. Es una asignatura que forma parte del plan
general de formacion para la obtencion del titulo de Grado en Psicologia.

I1.- OBJETIVOS DEL PRACTICUM

El objetivo general del Practicum es poner en contacto a los estudiantes con la
practica profesional del psicélogo, para poder aplicar los conocimientos adquiridos en la
Universidad y equilibrar asi la formacion tedrica y practica. En sentido amplio, se trata
de conectar la Universidad con el mundo profesional, incorporando a profesionales de la
psicologia en la formacién de los graduados y ofreciendo un marco de colaboracién e
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intercambio entre las dos instituciones, al mismo tiempo que se favorece la insercién de
los estudiantes en el &mbito laboral.

En el articulo 3 del Real Decreto se definen los fines que se desean alcanzar con las

practicas externas:

1. Contribuir a la formacion integral de los estudiantes complementando su
aprendizaje tedrico-practico.

2. Facilitar el conocimiento de las idiosincrasias del trabajo, adecuadas a la realidad
profesional en la que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando
los conocimientos adquiridos, y favorecer el desarrollo de competencias técnicas,
metodoldgicas, personales y participativas.

3. Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

4. Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo
y mejore su empleabilidad futura.

Por tanto, la finalidad de esta asignatura se encamina a que el alumno conozca el
ambito profesional de la psicologia, mediante el contacto directo con los centros donde
profesionales psicélogos ejercen su labor. No obstante, como ya hemos sefialado, de
forma excepcional, el Departamento de Psicologia, en funcién de la actividad
investigadora que esté desarrollando, podra ofrecer la posibilidad de Practicum de
Investigacion. Como criterio general, y siempre que quede justificado, cada area podra
ofrecer algunas plazas de Practicum de investigacion.

Cuando el alumno opte por una opcion de investigacion, el proceso sera similar al
del resto de los estudiantes. Se diferenciara en que tendra un unico tutor, que sera el
responsable de la investigacion y a quién le corresponde la calificacion de ese alumno.

En el desarrollo de esta materia se trabajara con los alumnos la adquisicion de las
siguientes competencias generales, especificas y transversales:

e Generales: G2, G3, G4, G6.
e Especificas: E7, E8, E9, E10, E11, E12, E13, E14, E15, E16.
e Transversales: T2, T3, T4, T5, T6, T8.

o T.2.- Resolucion de problemas y toma de decisiones acordes con los
desarrollos cientificos.

o T.3.- Trabajo en equipo y colaboracion con otros profesionales del
mismo u otro ambito profesional.

o T.4.- Comunicacion interpersonal.

o T.5.- Capacidad autocritica.

o T.6.- Desarrollo y mantenimiento actualizado de las competencias,
destrezas y conocimientos propios de la profesion.

o T.8.- Compromiso ético.
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La adquisicion de dichas competencias se reflejara en que el alumno debera ser
capaz de:

e Desarrollar funciones y actividades propias de la labor del psicologo en un
contexto real de trabajo.

e Desarrollar y aplicar los contenidos tedrico-técnicos de las diversas materias
del curriculo en un marco real de trabajo.

e Observar y analizar criticamente un &mbito concreto del rol profesional del
psicologo.

e Documentarse y respetar las condiciones de deontologia profesional que rigen
el proceso de intervencion psicolégica

e Realizar una actividad profesional y formativa respetuosa con los principios
éticos recogidos en el Codigo Deontolégico del Psicologo.

e Capacidad de comunicacion oral y escrita
o Habilidades interpersonales y empatia
e Dominio del lenguaje profesional

e Capacidad para elaborar una memoria de practicum de acuerdo con criterios
metodolégicos

I11. CENTROS DE PRACTICUM (Anexo 1)

Se ofrece, a través de convenios con diferentes entidades, la posibilidad de realizar
estas practicas en dispositivos de atencion psicoldgica de diversos ambitos (ver al final:
ANEXO 1(a) Centros de Psicologia Clinica, ANEXO 1(b) Centros de Psicologia del
Trabajo e Intervencion Psicosocial y ANEXO 1(c) Centros de Psicologia Educativa y
Gerontologia). La relacion de centros que aparece en este documento es meramente
orientativa, pues varian cada afio en base a la demanda de los alumnos y la oferta de los
propios centros.

Estos convenios no implican ninguna relacion laboral por parte de la institucién o
empresa que acoge al alumno en practicas. Se ha exigido como requisito que los centros
que establecen un convenio tengan un psicélogo como tutor responsable, quién
informara de las caracteristicas generales del centro y la disponibilidad horaria. Se pueden
abrir nuevos convenios con centros de practicas siempre y cuando el tutor academico de
la facultad y el centro estén de acuerdo. Para ello, el propio centro de practicas debe
ponerse en contacto con el Vicerrectorado de Estudiantes, en el tfn. 985104105/4118,
para: a) confirmar si ya existe un acuerdo vigente entre el centro y la Universidad de
Oviedo; y b) de no existir comenzar los tramites para realizarlo. Tanto los trdmites como
el convenio en si mismo se establecen entre el centro/empresa y la Universidad de Oviedo
(Vicerrectorado de Estudiantes), no entre el centro y la Facultad de Psicologia.
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IV. QUIENES REALIZAN EL PRACTICUM - ESTUDIANTES
1.- MATRICULA Y PREINSCRIPCION

El Practicum puede realizarlo cualquier alumno de 4° de grado que esté
matriculado del Practicum. La formalizacidn de la matricula, asi como el comportamiento
administrativo general de esta asignatura “Practicum” es como el de cualquier otra
asignatura troncal. Por ende, se somete a los periodos de matriculacion, consta de dos
convocatorias anuales, se pagara como segunda matricula en caso de no superarse el
primer afo, etc.

PREINSCRIPCION (Anexo 2)

Existe un protocolo de preinscripcién con la finalidad de conocer algunos datos
del alumno: nombre, teléfono de contacto, especialidad profesional que elige el alumno,
optativas cursadas, fechas preferentes y los centros prioritarios. Se recomienda la
cumplimentacion de esta preinscripcion el curso anterior (se convocara al alumnado
para explicar en detalle el procedimiento), para facilitar el inicio del Practicum en
septiembre-octubre. Se haré llegar a todos los alumnos al correo electronico UO y deben
remitirla cumplimentada a la direccibn admpsico@uniovi.es una vez recibidas
indicaciones.

2.- PROCESO DE ASIGNACION DE CENTRO

e Una vez hecha la matricula, en el mes de septiembre, se realizara una reunion
informativa (anunciada oportunamente), donde se procedera a la asignacion de
centros, teniéndose en cuenta, para ello, lo siguiente:

o El nimero de asignaturas basicas, optativas y obligatorias de los cursos
anteriores que ha superado el alumno.

o Lasolicitud de centros elegida por el alumno en la preinscripcion

o Nota media del expediente académico

e Una vez realizada la adjudicacion a una de las opciones de Practicum (Clinica,
Educativa, Social, Investigacion...) los diferentes tutores académicos contactaran
con cada uno de los estudiantes para explicarles el proceso individualmente y
confirmar su centro de précticas.

e Los tutores académicos del Practicum concertaran una cita con los tutores de los
centros colaboradores para que se retinan con los estudiantes. Importante: en
ningun caso seran los alumnos quienes contacten con el centro, sin previo acuerdo
del tutor académico.
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e Los estudiantes acuden al centro colaborador en fecha y hora acordadas. Se
presentaran al tutor asignado en dicho Centro con la hoja de evaluacion que
previamente le habra entregado el tutor académico.

e EIl Practicum no es una asignatura con horario establecido, por lo que
habitualmente puede interferir con las demas actividades docentes. Siempre que
sea viable se articularan las alternativas que sean necesarias para facilitar que todo
el alumnado pueda continuar las materias.

3.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES
DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

e Ser tutelados durante el periodo de ejecucion del Practicum por un profesional de
la empresa, entidad o institucion colaboradora y por un profesor de la Universidad.

e Interrumpir la practica por un motivo justificado.

e Ser beneficiario del Seguro Escolar de Accidentes y de Responsabilidad Civil que
suscribe la Universidad de Oviedo cuando el alumno se matricula y que cubrira
los riesgos previsibles durante el periodo de practicas.

e Exponer sus sugerencias sobre aquellos aspectos del Practicum que se pudieran
mejorar, con la intencidén de potenciar y mejorar en los cursos sucesivos esta
asignatura.

DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

¢ Iniciar la practica en la fecha y condiciones acordadas.

e Cumplir el horario pactado y las actividades asignadas por la entidad para la
realizacion de las préacticas.

e Comunicar al tutor de la facultad cualquier incidente que afecte al desarrollo de
la practica formativa.

e Guardar con absoluto rigor el secreto profesional.

o Elaborar una memoria final que refleje la actividad realizada una vez haya
finalizado el Practicum. Dicha memoria debe ser ratificada con su firma por el
tutor externo.

e Cumplimentar el cuestionario de valoracion de las practicas (Anexo 3).

e El plazo maximo de presentacion de la memoria seré el Gltimo dia del periodo de
examenes correspondiente a cada convocatoria. Si al finalizar el plazo no se ha
presentado dicha documentacion, el alumno figurara como no presentado en esta
asignatura.

e Asistir a los Seminarios de la asignatura programados por los tutores académicos
durante el segundo cuatrimestre. Serd requisito necesario para superar la
asignatura asistir, al menos, al 75% de los seminarios. En caso de incumplimiento
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de asistencia, pero con la justificacion pertinente y conformidad de los tutores, el
estudiante deberé realizar un trabajo complementario cuyo contenido y estructura
sera acordado por los coordinadores y coordinadoras de la asignatura cada curso
académico.

V. ORGANIZACION DEL PRACTICUM. TUTORES.

1.- FUNCIONES DE LOS TUTORES DE LOS CENTROS

Recibir a los alumnos e informarlos del funcionamiento general del centro o
servicio.

Explicar a los alumnos las actividades que deben desarrollar y proporcionar la
informacidén complementaria que precisen.

Supervisar la asistencia, actitud, participacion y rendimiento de los alumnos.
Atender a las consultas tedricas o practicas de los alumnos en relacion con su
trabajo.

Emitir una evaluacién del alumno, de acuerdo al protocolo que le sera
proporcionada por el Tutor de la Facultad.

Dar el visto bueno a la memoria presentada por el alumno.

2.- FUNCIONES DEL TUTOR DE LA UNIVERSIDAD

Reuniones informativas con los alumnos.

Coordinarse con el Tutor del Centro para conferir el plan de trabajo y seguimiento
del alumno.

Citar a cada uno de los estudiantes (aproximadamente 120 por afio) para remitirlos
al Centro que previamente les haya sido asignado o atender a posibles cambios de
centros o fechas preferentes.

Cubrir con ellos los impresos obligados por Convenio, asi como facilitarles la hoja
de evaluacion para entregar a su tutor en el centro y los criterios generales
considerados para realizar la memoria.

Asesorar el estudiante en las caracteristicas generales del Practicum y de las
propias del centro elegido.

Tutorias. Atender consultas y problemas del estudiante en relacion con el
Practicum y conocer el desarrollo de las practicas durante todo el proceso.
Evaluar a los alumnos a partir del informe del tutor del centro y de la memoria
que cada estudiante ha de entregarle después de las practicas.

Promover y gestionar nuevos Convenios de Cooperacién Educativa para la
realizacion del Practicum.

Publicar y actualizar la lista de centros ofertados y la guia del Practicum.
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Al final del curso, solicitar un certificado al Vicerrector de Ordenacién Académica
y Profesorado para los tutores de practicas. Remitirles a estos dicho certificado.
Promover reuniones con todos los tutores de las distintas instituciones para valorar
y supervisar la experiencia.

VI. COMO SE CALIFICA EL PRACTICUM

En la calificacion de las practicas, el tutor académico utilizara las siguientes
alternativas: suspenso, aprobado, notable, sobresaliente o matricula de honor, de
acuerdo con la normativa vigente de calificaciones.

Si la calificacion fuera suspenso, se especificara si dicha calificacion corresponde
a:

o  No superar los requisitos minimos en la realizacion de la préctica
llevada a cabo en el centro (p.e. el alumno no se ha incorporado al
destino de practicas, no se ha puesto en contacto con el Profesor
Tutor, no ha presentado justificacion alguna de su ausencia, no ha
realizado el aprovechamiento minimo, etc...). En este caso, no cabe
la recuperacion durante el curso académico, ni examen en
convocatoria extraordinaria.

o Realizacion inadecuada y/o insuficiente de la memoria, aunque la
realizacion de la practica sea suficiente. En este caso, el alumno
podra reelaborar la Memoria del Practicum y presentarla al
Profesor Tutor en convocatoria extraordinaria.

o No cumplir el criterio del 75% de asistencia a los seminarios.

El Profesor Tutor asignara la calificacion de No presentado a aquel alumno que
no haya podido finalizar las practicas por causa que deberé justificar por escrito y
entregar al tutor de précticas. Esta calificacion también se asignara, excepcional y
justificadamente, a aquel alumno que no haya podido entregar a tiempo la
memoria de préacticas.

Cualquier otra situacion que dé origen a conflicto se resolverd conforme a lo
establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Oviedo
(BOPA, 14 de octubre, 2014).

1.- INFORME DE EVALUACION (Anexo 4)

Al finalizar el Practicum, el tutor del Centro realizard una evaluacion del alumno

de acuerdo con el protocolo disefiado al efecto. Ese protocolo deberd ser entregado
posteriormente al tutor académico, quién se atendra a la calificacion registrada.

2.- MEMORIA DEL PRACTICUM (Anexo 5)
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Al finalizar el Practicum, el alumno realizara una memoria de acuerdo a unos
criterios béasicos que se ofrecen en el anexo 5. Esta memoria variara en funcién de las
diversas caracteristicas de los centros.

Debera presentarse una memoria a cada Tutor y sera evaluada por ambos.

3.- CALIFICACION FINAL

La calificacion final corresponde formalmente al tutor académico. Para su
obtencion el alumno tiene que cubrir tres requisitos:

1. Haber desarrollado su Practicum en el centro asignado durante un periodo de, al
menos, 180 horas. Ademas, la calificacion del tutor del centro debe reconocer un
adecuado aprovechamiento del tiempo y la consecucion de los objetivos disefiados
para el Practicum.

2. Realizacion de una memoria de acuerdo a los criterios establecidos, que sera
evaluada por ambos tutores.

3. Asistir a los Seminarios de la asignatura programados por los tutores académicos
durante el segundo cuatrimestre.

De la estimacion media de los criterios se extrae la calificacion. Para que esta
aparezca en la convocatoria de junio, debera de presentarse la memoria, como maximo,
el ultimo dia del periodo de exdmenes (mayo); si es en la convocatoria de julio, el tltimo
dia del periodo de examenes de esta convocatoria.

VII. TUTORES DEL PRACTICUM
Para ampliar informacion, disipar dudas, conocer mejor las caracteristicas
particulares de los centros o cualquier otro aspecto del Practicum, se recomienda dirigirse

a los tutores académicos:

Psicologia Clinica

Elena Garcia Vega Dpcho. 228

Tfno: 985104178 e-mail: elenagv@uniovi.es

Gloria Garcia Fernandez Dpcho. 231

Tfno. 985103252 e-mail: garciafgloria@uniovi.es
Psicologia Educativa y Gerontologia

Paloma Gonzalez Castro Dpcho. 313

Tfno.: 985103255 e-mail: mgcastro@uniovi.es
Psicologia del Trabajo e Intervencion Psicosocial

Amaia Bravo Arteaga Dpcho. 236

Tfno.: 985104157 e-mail: amaiabravo@uniovi.es

Ha sido de interés prioritario para estas tutoras que los alumnos pudiesen efectuar
el Practicum en la especialidad profesional y centro que han elegido. A fecha de hoy, una
de nuestras mayores satisfacciones es poder afirmar que los alumnos, mayoritariamente,
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han desarrollado el Practicum en el centro que han solicitado y, casi siempre, en las fechas
que han preferido.

A continuacién, se incluyen en anexos los centros con convenio de Cooperacion
Educativa. Recordad que en ningun caso el alumno debera contactar con el centro
sin previa autorizacion del tutor de la universidad.

ANEXO 1. CENTROS COLABORADORES DEL PRACTICUM

OPCION PSICOLOGIA CLINICA

Tutor por la Facultad de Psicologia:
Elena Garcia Vega Telf.: 98510417
Gloria Garcia Fernandez Telf.: 985103252

E-mail: elenagv@uniovi.es
E-mail: garciafgloria@uniovi.es

CENTROS OVIEDO

CENTRO

ACTIVIDAD

TUTORES

Clinica Privada Aster
C/ Uria, n°40,1°G

Evaluacion y tratamiento de problemas de
ansiedad, estrés, depresion. Trastornos de
alimentacion.  Trastornos del lenguaje,
disfunciones sexuales...

Adultos y nifios.

Filo Rodriguez
Juan Carlos Gutiérrez

Toxicomanias.
C/ Torrecerredo, N° 8

Fundacion Instituto Spiral.

Observacion de entrevistas individuales y
grupales. Participacion progresiva en la
dindmica del centro. Seminarios. Observacion
tras el espejo. Terapias familiares.
Seguimientos. Reuniones de integracion
social. Asociaciones de Autoayuda. Grupos e
alcohdlicos. Dinamica de grupos.
Psicoterapias individuales.

Carlos Sirvent
Ma Cruz Rivas

Proyecto Hombre
Toxicomanias

Fase de acogida: participacion en la dindmica
grupal. Observacion entrevistas individuales.

Juan-Ramén-Santos
Sonia Fernandez Conde

o Sede Social: Plaza del Humed| Realizacion de anamnesis.Participacion en
29 Entresuelo. 33207 GIJON | encuentros de la mafiana. Asistencia a grupos



mailto:elenagv@uniovi.es
mailto:garciafgloria@uniovi.es

Faculté de Psicoloxia
Faculty of Psychology

Facultad de Psicologia

Universidad de Oviedo
Universida d "Uviéu

University of Oviedo

e Centro de Oviedo: Escuelas df
Postigo Bajo, 48

e Centro de Gijon. C/ Diario
el Comercio s/n

e Centro de Miranda (Avilés).
Finca el Alfaraz, 30

e Centro de Mieres
C/ Jer6nimo lbran, 31

de familia. Seminarios. Reunidn semanal con
el tutor.

Comunidad Terapéutica: Observacion del
trabajo en los distintos sectores de la casa.
Participacion en reunién de equipo.
Comprensidn de la estructura organizativa.
Fase de reinsercion: participacion en
seminarios, Grupos de autoayuda. Reunion
con el tutor.

Programa de comunidad terapéutica NO
residencial: Observacion del trabajo en los
sectores del centro. Participacion en
seminarios. Participacion en grupos. Reunion
con el tutor.

Asociacion Sindrome de
Down de Asturias
C/Villafria, n° 7

Grupos terapéuticos, con psicélogo, logopeda
y foniatra

Atencion temprana. Seguimiento de casos.
Reunidn grupo padres. Psicomotricidad.

Ana Luque

Ovida, centro
intergeneracional
C/ Lena, 5

Atencidon  sociosanitaria para  personas
dependientes. Centro de dia. Rehabilitacion
neuropsicoldgica

Mar Burguet
Belén Gil

Centro Sabilis
C/ Cabo Noval, 5, 1° Dcha.

Tratamiento  Neuropsicologico para la
ansiedad, la depresion, las migrafias, el
insomnio y el dolor crénico. Ultimos avances
en software y hardware para el estudio del
cerebro.

Inmaculada Pérez Tamargo

Centro Care
Auvda. de Galicia n°6, 1°Izq.

Centro de alto rendimiento educativo
especializado en aprendizaje y desarrollo
infantil

Carlota Belloso
Lorena Garcia

Asociacion equitacion
positiva. Asturcon

La equinoterapia es una alternativa
terapéutica complementaria no convencional
que utiliza el caballo para aportar a las
personas con alguna necesidad especial
nuevos beneficios diferentes a aquellos que ya
aportan los tratamientos tradicionales.

Yaiza Herrera

CENTROS GIJON

CENTRO ACTIVIDAD TUTORES
Psicoastur. Clinica Privada | Trabajo te6rico sobre evaluacion vy | Luis Lavilla
Plza. Europan® 25, 1°A diagnostico.  Trabajo  préactico  clinico:
aplicacion de pruebas, técnicas de relajacion,
biofeedback. = Manejo de  programas
reeducativos informatizados. Pruebas de

evaluacion neuropsicologica.

Asociacion de Autistas Nifios
del Silencio ADANSI

Intervencion con nifios autistas y familiares.
Terapia ocupacional. Intervencion familiar.

Ménica Fernandez
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C/ Lucero Esq. Pachin de
Melaz s/n La Calzada

Apoyo ambulatorio (problemas de conducta,
control de esfinteres...)

Asociacion de nifios con
Problemas de
Hiperactividad ANHIPA
Avd. Hnos. Felgueroso, n® 78

Asesoramiento familiar. Escuela de padres.
Terapia grupal e individual.

Ana Lopez Rodrigo

Clinica Mayer
C/ Claudio Alvargonzalez, 6,
entlo.

Psicologia Clinica, a partir de una evaluacion
en el comportamiento, elaborar una
intervencion individualizada y un plan de
tratamiento adecuado a las necesidades de
cada paciente. Servicio de evaluacion e
informes clinicos psicopedagdgicos.
Reuniones de coordinacion con centros
escolares.

Seguimiento personalizado.

Xiomara Cepedal Suéarez

Clinica Gardner
Calle Rio de Oro, 4, Bajo Izq,
33209 Gijon

Procesos de evaluacion, diagnéstico y
atencién de las necesidades emocionales
surgidas en nifios, adolescentes, adultos y
familias.

Nuestras sesiones ayudan a los pacientes a
desarrollar una actitud positiva hacia las
situaciones mas dificiles de la vida.

Ruben Martin

Gabinete de Psicologia
Aplicada y Analisis de
Conducta

C/ Marqués de San Esteban n°
60 1°C

Intervencion psicoldgica individual, familiar
y grupal. Intervencion con colectivos,
prevencion de riesgos. Periciales judiciales:
evaluacion de casos e informes psicoldgicos,
secuelas, guarda y custodia, penal, etc.

Juan Manuel Rodriguez
Jiménez

Vital Astur
C/ Marqués de Casa Valdés,
17 Bajo

Centro de dia y rehabilitacién. Rehabilitacion
neuropsicoldgica

Galo Aguirre
Tania Alvarez

UAIT Gijon
C/Pedro Pablo, 40-Gijon

Centro de apoyo al desarrollo infantil para
nifios con problemas de desarrollo o en riesgo
de padecerlos.

Marta de Diego Alvarez

CENTROS AVILES

CENTRO

ACTIVIDAD

TUTORES

Centro Avanza
C/ Reconquista, 19 bajo

Centro de atencion psicologica especializada.
Talleres psicoeducativos. Terapia de grupos.
Formacion.

Lorena Gonzélez
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Abierto Asturias
C/ Norte, 2 C Bajo
Dcha. C.P.:33401. Avilés

Abierto Asturias tiene como objetivo
principal proporcionar recursos para la
mejora de la situacién de colectivos
excluidos y vulnerables.

Manuel Angel Diaz Gémez

OTROS CENTROS

CENTROS

ACTIVIDAD

TUTORES

Centro penitenciario
Villabona
Villabona (Llanera).

Acercamiento a la intervencion del psicologo
con internos/as Diagnéstico, Etiologia
delictiva, Deteccion de problemas vy
Necesidades, tratamiento, orientacion en el

proceso de reinsercion social. Trabajo
multidisciplinar. Patologias  diversas:
psiquiatricas, sexuales, adicitvas, deficit

autocontrol y habilidades sociales, ambientes
sociofamiliares precarios etc.

M2 del Camino Reinares

Asociacion Nora
C/ Alcalde Parrondo, 4
Pola de Siero

Discapacidades psiquicas y paralisis cerebral.

Logopedia. Club de Ocio. Asesoramiento
familiar

Apoyo escolar, terapia individual y grupal

Marivi Villamarzo
Lucrecia

ADESCA Asoc. Sindrome de
down y otras discapacidades
C/ Anton de Marirreguera, n°
34, Entrevias, Corvera.

Talleres ocupacionales, habilidades sociales.
Psicomotricidad.
Actividades de ocio y tiempo libre

M? Teresa Dopico

Psicologia del Deporte
Diversos clubs de Asturias

Psicologia clinica y deportiva.
Sesiones clinicas individuales. Charlas vy
coloquios.

Roberto Diaz

Real Oviedo

Visitas al lugar de entrenamiento y a
competiciones de los clubes deportivos en los
que se trabaja.

Carlos Garcia cuello

Centro asistencial Buenos
Amigos. Drogodependencias
C/ Manuel Llaneza N° 25, 3° —
Mieres

Plan de Intervencion integral:
Intervencion terapéutica biopsicosocial
Atencion a Familias (Terapia Familiar y
Escuela de Familias)
Programa de Incorporacion Socio-Laboral
Programa de Empoderamiento de la mujer
Intervencion con personas con problemas
juridico-penales
Piso de Urgencia social para usuarios sin
recursos

Elisabeth Ortega Suéarez

Clinica privada Natalia
Suarez

C/ Alfonso Camin, 19,5°B
Mieres

Evaluacion. Seguimiento de casos.
Peritajes  Psicoldgicos. Intervencion en
personas con alzheimer

Natalia Suarez
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Clinica Pérez-Espinosa
Santa Rosa, 6
Lugo de Llanera

Centro especializado, en el diagndstico,
tratamiento y recuperacién de personas que
padecen trastornos psicoldgicos. Centro de
dia y Hospital

Teresa Pérez-Espinosa
Tamara Rguez. Cardin

Nl Aol I - T Rosi I
, carmiliares. | .
’,EEOI}I;'I fasional . .
i ibilizar, ~ |
, i .
L ; ol caneer.
Mentalia Langreo Consta de cuatro unidades separadas: una de
Carretera de Corros a la geriatria, dos de psicogeriatria y una de | Sara-Selares
Moquina, s/n 33909 Corros- discapacidad, para ofrecer un servicio | Julio Tapia
Langreo (Asturias) personalizado a todas las personas segln sus
necesidades.
~oClini rvad ; o : - I el ¥a
| | o | 2 Peicoloaia infantil v adultos.
Decha 24003 LEON——

C.S.M (previa aceptacion del
psicdlogo/a)

C.S.M. Mieres

C.S.M. Luarca

C.S.M. Adaro (Sama-

Langreo)

C.S.M. Oviedo

Participacion en consultas y sesiones clinicas
con el equipo terapéutico. Terapias de grupo.
Aplicacion 'y correccion de  pruebas
psicoldgicas. Seguimiento de casos.
Primeras consultas.

Manuel Simon
Patricia Fdez. Lorenzo
J. Ramon Lucio Pellén
Laura Alvarez

Plan Regional sobre Drogas
del Gobierno de Cantabria

Prevencién tratamiento e incorporacion
social de las personas con problemas de
drogodependencia.

Marta Arrieta
Antonio Ruz (gerente)

Fundacién Diagrama
C/ Sta. Maria Egipciaca, n° 3,
4° |1zda. Santander

Programas e investigaciones destinadas a la
prevencion, tratamiento e integracion de
menores y jovenes en dificultad social.

Fernando Baudin

Proyecto Hombre Cantabria
c/ Isabel la Catélica, 8,

Prevencién, tratamiento y rehabilitacion de
las drogodependencias.

José Miguel Ruiz

Santander
Ascivitas Aosociacion Pro integracion de personas con | Patricia Solar
Pravia discapacidad

ACD Rehabilitacion
Lugones / Avilés

Centro de rehabilitacion neurolégica en
Asturias que combina la utilizacion de
sistemas roboticos y de realidad virtual en
sus procesos de recuperacion con la
intervencién de los diferentes profesionales
con los que cuenta (neurélogos,
fisioterapeutas, psicélogos, médicos
rehabilitadores, reumatdlogos, terapeutas
ocupacionales, logopedas, entre otros).

Arrate-Barrenetxea
Carolina Jiménez
Lucia Alvarez Gavito

Impronta formacién y
servicios integrales de apoyo
animal, S.L.

Desarrollo de programa terapéuticos,
educativos y sociales asistidos por perros

Juan Luis Pellitero
Felix Acebes Andreu
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Telf.: 985104157 E-mail: amaiabravo@uniovi.es

INTERVENCION PSICOSOCIAL

CENTRO

ACTIVIDAD

TUTORES

Amaranta
C/Orbon, 12 (Gijén)

Programas  dirigidos  favorecer la
integracion personal e incorporacion
social de mujeres y adolescentes
afectadas por la prostitucion y otras
situaciones de exclusion.

José Manuel Suarez

Amigos contra la droga
Piqueros de Abajo, 14. 33402, Avilés

Centro de tratamiento para las adicciones.
Equipo forense, valoraciones.

Ana Maria Méndez

A Teyavana
Bajo, 33012, Calle los Pilares, 13, 33012
Oviedo

Programas dirigidos a atender las
necesidades psicosociales del colectivo de
personas con discapacidad y de personas
afectadas por Trastorno Mental Grave.

Ignacio Arteaga

Asociacion Centro Trama
Plaza Foncalada n° 2, 1°
Oviedo

Varios programas de intervencion con
menores en riesgo. Centros de dia y
programas de terapia familiar

Angel Rey
(coordinador).
Tutores asighados en
funcion del programa

Asociacion LUAR
¢/ Rio Sella, 16 bajo. Oviedo

Intervencion con jovenes de entre 18 y 35
afios en situacion de exclusion,
acompafiandolos en sus procesos de
incorporacion social.

Juan Maravall

Asociacion PARTYCIPA
Tifana

Programas de promocion de la
participacién social

Sergio Palacios

Centro Asesor de la Mujer. Ayuntamiento
de Llanes. C/Nemesio Sobrino s/n.33500
Llanes

Asesoramiento psicolégico a mujeres
victimas de violencia de género y a sus
hijos e hijas y coordinacién con recursos
de apoyo

Centro Asesor de la Mujer. Ayuntamiento
de Navia.

Asesoramiento  psicolégico a mujeres
victimas de violencia de género y a sus
hijos e hijas y coordinacion con recursos
de apoyo

Belén Gallo

Consejo de la Juventud de Asturias
C/. Fuertes Acevedo n° 10, bajo
Oviedo

Varios programas sociales para jovenes

Manuel Alejandro
Alvarez Ordofiez

Centro Educativo Alfalar
¢/ Emilio Llaneza, 1. La Corredoria
(Oviedo)

Intervencion con menores, adolescentes,
familias y personas adultas en situacién
de riesgo.

Sara Alvarez
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Cruz de los Angeles
¢/ Sacramento 20, bajo. Oviedo

Programas con menores en riesgo de
exclusién

Cruz Roja Espariola
Programas en Oviedo, Gijon y Avilés

Varios programas de intervencién social
en diversos sectores

Alfonso Delgado Diez

Equipo de Intervencion Técnica en
Familia e Infancia (EITAF).
Ayuntamiento de Avilés

Intervencién con menores y familias

Lorena Suarez Iglesias
y Agustin  Lozano
Vicente

Equipo de Intervencion Técnica en
Familia e Infancia (EITAF).
Ayuntamiento de Siero

Intervencion con menores y familias

Nancy Fonseca

Fundacion Mujeres.
C/ Bélgica, N° 9- 11, Bajo. 33210, Gijon
Oviedo

Desarrollan proyectos de intervencion,
en los diferentes ambitos de la
participacion social, politica, econdmica
y cultural, con el objetivo de lograr la
igualdad de oportunidades.

Monica Fernandez

Rivera

Mancomunidad de la Sidra.
Programa "Rompiendo Distancias”
Paraes, 47. 33529 — Nava

Area de atenci6n a personas mayores.
Atencidn a las situaciones de dependencia
y la participacion  social como
instrumento para la prevencion de la
dependencia y de integracién social.

José Antonio Labra

Mar de Niebla
Calle Magallanes, 43, 33213 Gijon

Programas de accion social. Ambitos de
empleo, inclusion y educativo para
colectivos en riesgo

Eva Tirado

Siloé
Gijén

Atencién de personas en situacion de
vulnerabilidad o necesidad social:
menores y jovenes en situacion de riesgo
social, personas con discapacidad
intelectual, personas afectadas por V.I.H
0 SIDA, personas con patologias clinicas
que precisen cuidados especiales,
personas con problemas de
drogodependencias Yy aquellas afectadas
por trastornos mentales.

Pablo Puente
Baldomar

Sumando.
Oviedo

Proyectos de intervencion psicoldgica y
social orientados a familias y menores en
riesgo.

Yurema de la Fuente

PSICOLOGIA DEL TRABAJO

CENTRO

ACTIVIDAD

TUTORES

GRUPO ALSA

C/ Irlanda, 9. Poligono Espiritu Santo, s/n

Oviedo

Seleccion, Formacion, Prevencion.

Jose Manuel Suarez

Asociacion ASPERGER

Orientacién académica y profesional.

Aroa Gonzalez
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C/ Villafria n® 9, (blogque B) Bajo. 33008 -
Oviedo. C/ Picos de Europa 3, bajo dcha.
33212 - Gijon

Camara de Comercio
¢/ Quintana 32, bajo. 33009, Oviedo

Programa Integral de Cualificacion y
Empleo (PICE). Desarrollo de proyectos
y formacion.

Sheila Villaverde

Flexiplan
Sabino Fdez Campo, 1 1° Oviedo
Plaza del Carmen, 4, bajo. Gijén

Empresa de trabajo temporal. Seleccion
de personal.

Raquel Alvarez
Flor Cachon

HIASA. HIERROS Y APLANACIONES.
Grupo Gonvarri.

Poligono de Cancienes, S/N. 33470
(Corvera)

Publicacion de ofertas laborales, gestién
curricular, seleccion de personal. Planes
de formacion.

Nuria Dominguez

Lacera.
C/ Victor Saez 23, Oviedo

Formacion,  gestion de  personas,
evaluaciones de desempefio.

Yolanda Sfianchez

Language Kingdom
¢/ Paraiso 23, Oviedo

Recursos humanos, seleccion personal

Francisco Javier
Alvarez

Synergie
Anselmo Solar, 31 Gijon

Recursos humanos, seleccion de personal

Domingo Alvarez

Izertis: Head of Talent Development &
Culture

PEOPLE & CULTURE

Avda. del Jardin Botanico, 1345, Gijon

Recursos Humanos y desarrollo personal

Naira Triver Rios

CENTROS COLABORADORES DEL PRACTICUM

OPCION PSICOLOGIA EDUCATIVA Y GERONTOLOGIA

Tutor por la Facultad de Psicologia: Paloma Gonzélez Castro
Tfno.: 985103255 e-mail: mgcastro@uniovi.es

GERONTOLOGIA

Los Centros que se ofertan en este Practicum de Gerontologia son mayoritariamente
Centros de Dia (CD) y también Centros Residenciales (ej. Centros de dia para mayores
dependientes de Cabrales y Turén). Los CD dependen de la Consejeria de Asuntos Sociales y las
Residencias estan vinculadas al ERA. Se ofertan &mbitos diferentes de actuacion con personas
mayores fundamentalmente dependientes. Los centros colaboradores dentro de esta modalidad
dependeran de la demanda del alumnado y la disponibilidad del lugar en el cual se quieran realizar

las précticas.

De manera sintética y sin entrar en las peculiaridades de cada ambito, serian tareas propias

del psicdlogo/a, entre otras:

e Valorar de los usuarios al inicio y de manera periodica

e Participar en el disefio y desarrollo de los planes individualizados de intervencion

o Llevar adelante terapias a nivel cognitivo (orientacion a la realidad, psicoestimulacion
cognitiva, rehabilitacion neuropsicoldgica), psicoafectivo y relacional (grupos
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terapéuticos, de habilidades sociales y comunicacion, de conversacion y terapia de
reminiscencia) y de intervencion con familias (grupos psicoeducativos y de autoayuda)
e Colaborar en el servicio de asesoramiento familiar, etc.

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Cada curso académico, los centros de préacticas del area de educativa varian en
funcién de la demanda de los centros educativos de practicas. Durante los meses de julio
0 septiembre (varia en funcién del afio), la Consejeria de Educacion del Principado de
Asturias abre una convocatoria para que aquellos centros educativos interesados en
recibir alumnos de practicas del Grado en Psicologia puedan solicitar su admision a la red
de centros de précticas. Por este motivo, no se puede ofrecer un listado de centros de
practicas de esta area sino el listado del altimo curso a titulo orientativo.

Consultar aqui: PENDIENTE LINK DE RESOLUCION POR PARTE DEL
PRINCIPADO (previsiblemente se hara publico a finales de septiembre de 2023).

Cada curso académico se cambian las necesidades y preferencias de los centros,
asi como los tutores responsables. En general, los centros escolares pueden ser colegios,
institutos de educacion secundaria 0 equipos de orientacion, y Unicamente tendran
alumnos en periodos lectivos y en horario de mafiana.
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ANEXO 2
PREINSCRIPCION PARA EL PRACTICUM
GRADO DE PSICOLOGIA (Curso 202__-202_ )
1° APELLIDO 2° APELLIDO
NOMBRE D.N.I.
DIRECCION LOCALIDAD
CODIGO POSTAL PROVINCIA
TEL. MOVIL E-MAIL

AREAS DE PRACTICAS (debes elegir UNA sola AREA vy tus 3 opciones pertenecer a esa

area)

O Psicologia Clinica

O Psicologia del Trabajo e
Psicosocial

Intervencion

O Psicologia Educativa y Gerontologia

O Précticas Internas/investigacion

CENTROS PREFERENTES DENTRO DEL AREA ELEGIDA (por orden de preferencia):

1-
2.-
3.-

FECHAS PREFERENTES:

O Primer semestre

[0 Segundo semestre

Oviedo, a de

de

[Firma del interesado]
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ANEXO 3

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL ESTUDIANTE

ESTA ENCUESTA DEBE SER CUMPLIMENTADA A TRAVES DEL FORMULARIO
DE FORMS UBICADO EN EL SIGUIENTE ENLACE

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=03TgBcWSMUyXipJcPHmMcOHj
BIOEveZJpxpkGKAXNsJUOktLRk5DSUsyVFO1SVNNVUE3MEsSQUUINOS4u

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ESTUDIANTE D.N.I. ESTUDIANTE
TITULACION (GRADO/MASTER) CURSO ACADEMICO
NOMBRE DE LA ASIGNATURA CODIGO DE ASIGNATURAL

2

NOMBRE DEL TUTOR ACADEMICO

NOMBRE DEL TUTOR DE LA ENTIDAD FECHA INICIO/ FIN PRACTICAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD N° DE HORAS

NOMBRE DE LA SECCION/DEPARTAMENTO DE LA ENTIDAD (S| PROCEDE)

VALORE SU GRADO DE SATISFACCION
(EN UNA ESCALA DE 1 A5) CON LAS
SIGUIENTES AFIRMACIONES:

I. Respecto a la planificacion y coordinacion — wyy insatisfecho/a Muy SatiSfeChﬁia
de las practicas:
1. La informacion disponible con caracter [NS/NC/NA[1]2]3]4]5]

previo a la matricula (guia docente de la
asignatura)

2. La informacion disponible con caracter [NS/NC/NA1]2]3[4]5]
previo al desarrollo de las préacticas
(quia de practica, si la hubiera,
informacidn facilitada por la
Universidad, Centro y/o tutor
académico)

3. El seguimiento del desarrollo de las [NS/NC/NA1]2]3[4]5]
practicas por parte del tutor académico



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3TqBcWSMUyXipJcPHmc0Hj_BIOEveZJpxpkGKAXNsJUQktLRk5DSUsyVFQ1SVNNVUE3MEs0UUtNOS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3TqBcWSMUyXipJcPHmc0Hj_BIOEveZJpxpkGKAXNsJUQktLRk5DSUsyVFQ1SVNNVUE3MEs0UUtNOS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3TqBcWSMUyXipJcPHmc0Hj_BIOEveZJpxpkGKAXNsJUQktLRk5DSUsyVFQ1SVNNVUE3MEs0UUtNOS4u
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4. El seguimiento del desarrollo de las | NS/NC/NA | 1 | 2 | 3 \ 4 \ 5 \
practicas por parte del tutor de la
entidad

5. La flexibilidad horaria en los casos ‘ NS/NC/NA\ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 ‘

puntuales en los que se haya necesitado
(p.ej. exdmenes, horarios de transporte
publico, etc.)

6. La adecuacion de las tareas [NS/NC/NA1]2]3]4]5]
encomendadas con lo establecido
previamente (carga de trabajo y
contenido)

I1. Respecto a las condiciones materiales de trabajo:
7. Las instalaciones de la entidad y sus [NS/NC/NA[1]2]3]4]5]
condiciones de seguridad e higiene
(espacio, condiciones ambientales,

etc.)
8. Los recursos disponibles para realizar [NS/NC/NA[1]2]3[4]5]
mi trbajo (material, equipo informatico,
etc.)
I11. Respecto a las tareas realizadas: Muy insatisfecho/a W""
9. La utilidad de los conocimientos y [NS/NC/NA1]2][3]4]5]
habilidades previos adquiridos en la
titulacion
10. La adquisicion de nuevas [NS/NC/NA[1[2]3]4]5]

habilidades/competencias
relacionadas con la titulacion

11. El trabajo en equipo [NS/NC/NA[1[2]3[4]5]

12. La consideracion de mis [NS/NC/NA[1[2]3]4]5]
aportaciones y puntos de vista
13. Si volviera a empezar, ¢escogeria
las mismas précticas externas?
En caso negativo, indique el motivo: (a cumplimentar una o varias respuestas)
1 No me ha gustado la organizacion de las practicas
"1 No me ha parecido adecuada la coordinacion con el tutor académico
"1 No me ha parecido adecuada la coordinacion con el tutor de la entidad
71 Las practicas no me han aportado los conocimientos y habilidades
esperados

[INS/NC 7 Si ITNo

1 Las practicas asignadas no eran primera opcién
"1 Otro motivo (especificar):
’ Muy insatisfecho/a W‘i
VALORACION GLOBAL.:
Valore, en general, las précticas INSINCINA] 1| [2][3]4]5]

externas realizadas en su conjunto
teniendo en cuenta todo lo anterior.
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IV. Otras valoraciones
14. ¢ Las préacticas fueron remuneradas?

15. ¢Existi6 la oportunidad de
continuar en la empresa con un
contrato en précticas?

16. ¢Existio la oportunidad de
continuar en la empresa con un
contrato laboral?

SUGERENCIAS DE MEJORA

Universidad de Oviedo
Universida d "Uviéu
University of Oviedo

[1Si [1 No
[1Si [1 No
0 Si (1 No

OBSERVACIONES
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EVALUACION DEL ALUMNO

Total de

Centro donde ha cursado las Précticas
Nombre y apellidos del tutor/a profesional

Nombre del tutor académico

INDICADORES No supera Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 OBSERVACIONES
esta Aceptable Bueno Excelente
habilidad
Conocimiento Confidencialidad 1234 56 7 8 9 10
cadigo informacion
deontoldgico Respetuoso personal 1234 56 78 9 10
del centro
Respetuoso con el 1234 56 7 8 9 10
cliente
Capacidad de Domina el lenguaje 1234 56 78 9 10
oral/escrito
comunicacion Retroalimentacion 1234 56 7 8 9 10
oral enla
y escrita comunicacion con el
usuario
Relaciones Adaptacion 1234 56 7 8 9 10
dinamica del centro
interpersonales Interaccion con el 1234 56 7 8 9 10
tutor/a
Empatia 1234 56 7 8 9 10
Gestion de la Dominio lenguaje 1234 56 7 8 910
profesional
informacion Recaba informacion 1234 56 78 9 10
ylo elabora material
Trabajo en Participa en 1234 56 7 8 9 10
equipo actividades de grupo
y tiene iniciativa
Habilidades sociales 1234 56 7 8 9 10
de escuchay
comunicacion
Asistencia Asistencia y 1234 56 78 9 10
puntualidad
Elaboracion Estructuray 1234 56 7 8 9 10
memoria organizacion
Redaccion y 1234 56 7 8 9 10
contenido
Presentacion 1234 56 78 9 10
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ANEXO 5
PROPUESTA PARA LA REALIZACION DE LA MEMORIA DEL PRACTICUM

1.- PLAZO: La memoria se entregara en un plazo no superior a un mes una vez finalizado
el Practicum.

2.- FORMATO:
- Extension maxima de 20 hojas DIN-A4, en ordenador por una cara
- Deberé estar firmada por el Tutor del Centro
- Se devolvera una vez publicadas las notas en las diferentes convocatorias
- En la carétula figuraran los siguientes datos:
Nombre y apellidos del alumno
Nombre del centro donde realizo el practicum
Fechas en que se realizo
3.- INTRODUCCION:
- Caracteristicas generales del centro
- Expectativas que se tenga sobre el mismo

4.- DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA PRACTICA:

- Relatar la experiencia recogiendo los elementos mas significativos de su estancia, sin
limitarse a lo meramente descriptivo, esto es, aportando sus percepciones sin importar
que puedan parecer sorprendentes o contradictorias. Por ej. como vivia las actividades
y qué impresiones sacaba de las mismas.

- Mostrar la trayectoria personal durante el periodo practico: como llegd, como percibid
el centro al principio, como se veia en el mismo y como result6 esa percepcion al final.

5.- ANALISIS Y VALORACION GENERAL DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

- Valoracioén objetiva y subjetiva del periodo practico de forma libre y espontanea.

- Hasta qué punto se han cumplido sus expectativas

- Problemas encontrados

- Relacion con los miembros del equipo del centro
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ANEXO 6 PROTOCOLO DE COLABORACION EDUCATIVA (EXCLUSIVO
PRACTICUM EDUCATIVA)

NOMBRE Y APELLIDOS
DNI: FECHA NACIMIENTO: TFN.:

El/la alumno/a abajo firmante declara su conformidad con la realizacion de las précticas al amparo
del Protocolo firmado entre la Universidad de Oviedo y la Administracion del Principado de
Asturias.

DETALLE DE LAS PRACTICAS

FECHA DE INICIO FECHA DE FINALIZACION
DIAS DE LA SEMANA: ......cccovvvveeeeesesssscissssssesssssssssnsssssee

HORAS AL DIA: .......oocceiiissssseeenseeeeeeeeesssssessssssssssssessssssses N° DE CREDITOS

TUTOR/A POR LA UNIVERSIDAD..
CONTENIDO DE LAS PRACTICAS:

El/la abajo firmante, alumno/a de Gltimo curso de la Facultad de Psicologia de la Universidad
de Oviedo durante el curso......202_-
202

MANIFIESTA

Que de acuerdo con lo estipulado en la clausula Cuarta del Protocolo suscrito entre la
Universidad de Oviedo y la Administracion del Principado de Asturias para la realizacion de la
formacion préactica, renuncia al ejercicio de cualquier accién civil contra la Administracion del
Principado de Asturias o contra la Universidad de Oviedo a consecuencia del ejercicio especifico
de las précticas o de un desplazamiento del lugar en que éstas se desarrollen o al ir o venir del mismo.

Y para que asi conste, firma la presente en Oviedo............... de ...... de .

FIRMA
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ANEXO 7. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

D/D? , mayor de edad, con D.N.I.
y alumno de la Facultad de Psicologia, Curso 202_ -202_ de la Universidad de Oviedo.

MANIFIESTA:

Que de acuerdo con lo estipulado en la clausula sexta del Convenio entre la
Universidad de Oviedo y la Empresa para la realizacion de practicas profesionales,
renuncia al ejercicio de cualquier accion civil contra la Empresa o contra la Universidad
de Oviedo a consecuencia del ejercicio especifico de las practicas o de un desplazamiento
dentro de la Empresa o al ir o venir de la misma, asi como actuar cumpliendo los
principios deontoldgicos de la profesion y a guardar la confidencialidad de los datos y las
acciones que se deriven de esta formacion.

Fecha de Nacimiento:
Teléfono:

Y para que asi conste, firma la presente,
en Oviedo a......ccccceeee. de i



